Zarządzenie nr 4.2024
Dyrektora Wąbrzeskiego Centrum 
Profilaktyki Terapii i Integracji Społecznej 
z dnia 28.03.2024 r. 

w sprawie przyjęcia Regulaminu Wynagradzania pracowników Wąbrzeskiego Centrum Profilaktyki Terapii i Integracji Społecznej 

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 22 maja 2023 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1102) zarządzam, co następuje: 

§ 1
Wprowadza się Regulamin Wynagradzania Pracowników Wąbrzeskiego Centrum Profilaktyki Terapii i Integracji Społecznej.

§ 2
Traci moc Zarządzenie 6.2023 z dnia 14.07.2023 r. w sprawie przyjęcia Regulaminu Wynagrodzenia Wąbrzeskiego Centrum Profilaktyki Terapii i Integracji Społecznej. 

§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia podania go do wiadomości pracowników.  
